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907070 cogealac, Str. Mare, nr. 159, Jud. constanfa ,ter.024y769101, fax. o24u76go3o

Nr. 5054/03.06.2025

ANUNT:- ' ^d ocuparea posturilorvacante contractuale din cadrulserviciului Localde salubrizare cogealac

-r:'viciul Local de Salubrizare cogealac, organizeazd concurs pentru ocuparea funcliilor
-: -:-::tuale vacante, conform H'G' nr. 1336/2022 cu modificarile si completarile ulterioare, de:

! : :::cr'- 1 post - studii medii - fara vechime
',' - -: :or necalificat - 2 posturi - fara vechime

:-:,1-:nat la data:
25.06.2025, ora 12:00 proba interviu
25.06.2025, ora 14.00 proba practica

- -':'r: = iesfasurare concursl cogealag sediul Primdria comunei cogealag judetul constanla:-:-s aoncurs: Programat
l'::'='e e de inscriere la.concurs se pot depune in termen de 10 zile lucratoare de la data afisari:- -'-'- ui !a sediul PrimSrieicomuneiCogealac, judetul conrtinfu, respectiv pana pe data de'_- . - ):25.

Conditii generale

-:-: 
'atii 

trebuie si ?ndeplineasc5 condiliile generale prev5zute de art. 15 din H.G. nr. 133612022l'i-i-; aprobarea Regulamentului- cadru privind stabilirea principiitor generale de ocupare a unui post':-^t corespunzator functiilor contractuale si a criterilor o6 iron,orure in grade sau trepte:-:':stonale imediat superioare a personalului contractualdin sectorul bugetar platit din fonduri publici.

- are cetatenie romana sau cetatenia unui alt stat membru al uniune Europene, a unui statparte la Acordul privind Spatiul Economic European lsri) sau cetatenia ConfederatieiElvetiene;
- Cunoaste limba romana, scris si vorbit;- Are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003-codul muncii,republicata, cu mod.ificarile si complementarile ulterioarel- Are o stare de s.anatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe bazaadeverintei medicale eliberate de medicul de ramiiie iau je unitatile sanitare abilitate;- Indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, devechime sau alte conditii specifice potrivitcerintelor postului scos la concurs;- Nu a fost conda.mnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,contra autoritatii, contra umanitatii, infractiunid".;;;ilsau de serviciu, infractiunide fals oricontra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite ., int.,iti"-, care ar face o persoana candidata lapost incompatibila cu exercitarea functiei contractuate p.-Jtru care candideaza, cu exceptiasituatiei in care a intervenit reabilitarea.- Nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost intezisa exercitarea dreptului de aocuapa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-afolosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceaita- nu ,-u luat masura de siguranta ainterzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;- Nu a comis infractiunile prevazute la art. 1alin, (2) iin r"g.u nr. 118/201g privind Registrul
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national autornatiTat cu prMre la persoanete czrre au cornis infractiuni sexuale, de exploatare aunor persodne sau asuprzt minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. l6t2oo1 privindorganizarea si functionarea sistemului National de oite cLnetice:uoiciaie, cu modificarileulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 urin.1ril,t.,n".

Conditii specifice

Studiimedii
- Studii generale

Tipul probelor de concurs va consta in proba scrisa si/sau proba practica si interviu.

Dosarul de inscriere

Pentru concursul de ocupare a posturilor vacante candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmatoareledocumnete:

- cerere de inscriere ; (pentru toate posturile vacante)
- copia actului de identitate;.(pentru toate posturile vacante)
- copiile diplomelor de studii 9i ale altor u.t. .ur. atest[ efectuarea unor spec.ializ[ri; (pentru toate posturile vacante)- copia carnetului de munc[ sau, dupl caz, sau adeverinfl .u.. ,a utarte vechimea in munc[ gi, dup6 caz, inspecialitate-numf,r pagini; (pentru toate posturilL vacante)

;"#t}t#,t11fll'are antecedente penale care sa il faca incompatibil cu tunctia pentru care candideaza; (pentru
- adeverinfr medicala care s[ ateste starea de s[n[tate corespunzatoare; (pentru toate posturile vacante)- curriculum vitae; (pentru toate posturile vacante)
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